NOTRE VISION ET NOS VALEURS
La Philosophie de Ministére de DCI.

Notre mission

La formation sans mur, sans frontiere et sans charge, pour envoyer des hommes et
des femmes, appelés a témoigner aux déroutés, aux derniers et aux démunis, afin de
déclencher chez les pauvres I'adoration de Dieu et Sa compassion envers eux.

La vision de notre avenir

Un mouvement de Dieu culminant a la création de multiples centres de formation de
disciples autour du monde. Des milliers d'hommes et de femmes en sortiront pour
changer le monde en suivant I'appel de Dieu de servir avec sacrifice parmi les
déroutés, les derniers et les démunis, de plusieurs fagons, dans le domaine spirituel et
pratique.

Nos racines théologiques
Faire avancer le Royaume de Dieu jusqu'au bout du monde, jusqu'a la fin des temps,
ensemble, selon la grande tache qui nous a été confiée (Matthieu 28 : 11-20).

Nos racines spécifiques

Nous faisons connaitre a toutes les nations ce que Dieu a fait (Psaumes 105 : 1),
essentiellement en servant Christ et I'Eglise (Romains 1 : 1 et 2 Chroniques 10 : 7), a
former et a équiper des disciples (2 Timothée 2 : 2, Actes 19 et 20) qui, a leur tour,
consacrent leur foi, leurs oeuvres et leurs ressources a plusieurs nations
(Deutéronome 15:6), aux pauvres en priorité (Luc 14 : 13).

NOS VALEURS
Les fondements sur lesquels nous construisons ...

1. Nous adorons, en premier lieu: tout ce que nous faisons est un acte d'adoration
de Dieu, de louange de Dieu, d'écoute aux paroles du Saint-Esprit, tout est centré
sur Jésus.

2. Nous cherchons, par la priere et la Parole de Dieu, la sagesse donnée de
Dieu et les directives ainsi que les marches a suivre données par le Saint-Esprit.

3. Nous apprécions précieusement les relations avec nos partenaires chez nous et a
I'étranger, qui sont venus a nous par la main du Seigneur et non recrutés.

4. Nous nous engageons dans le modeéle de Jésus et de Paul, qui consiste de
formation de petits groupes de disciples actifs (2 Timothée 2 : 2).

5. Nous sommes préts a travailler ensemble avec tous les croyants pour toute cause
bénéfique a I'hnumanité.

6. Nous sommes tout engagés a aller vers les déroutés, les derniers et les
démunis.

7. Nous servons et nous nous soutenons les uns les autres selon le modele d'un
triangle inversé ou les dirigeants se trouvent au bas et non en haut.

8. Nous sommes une organisation de peu de frais qui tient haut les valeurs de
I'honnéteté, I'intégrité et la responsabilité.

9. Nous encourageons nos dirigeants a étre généreux avec leurs offrandes
personnelles et a avoir confiance en Dieu, mettant en pratique leur propre foi a
vivre en comptant sur les provisions que Dieu leur envoie.

10. Nous avons regus gratuitement, alors donnons gratuitement et ne demandons
aucun paiement.



NOS PRIORITES
Ce que nous faisons concrétement. ..

Nous passons du temps seuls avec Dieu pour L'adorer et Lui permettre de parler.

Nous cherchons continuellement les opportunités de rencontrer les hommes et
les femmes que Dieu envoie pour servir avec nous.

Nous prenons du temps pour devenir amis et partenaires dans le méme appel et la
méme communion.

Nous formons et équipons des partenaires sur place pour servir comme envoyés et
effectuer des missions par procuration sur la base du principe « si vous ne pouvez le
faire vous-mémes, alors envoyez quelqu’un d’autre pour I'amour de Christ », ou nous
les aidons a développer leurs propres projets.

Nous consacrons du temps pour aider nos partenaires a I'étranger a former et
équiper leurs propres disciples et leaders.

Nous rendons service a nos partenaires chez nous ou a I'étranger, avec soin,
contacts continus, conseils et coordinations, avec du matériel, administration et
financement si nécessaire.

MISES EN PRATIQUE
Comment nous établissons nos priorités ...

Notre priorité est I'adoration, la priére et |'étude personnelle ou en groupe.

Nous cherchons des hommes et des femmes, sur le net par exemple, et qui
répondent a des demandes de bouche a oreille.

Nous offrons notre temps, attention personnelle, conseil, priere et encouragement.

Nous assistons I'expédition des partenaires de chez nous en expliquant notre
identité, vision et valeurs, et en leur donnant de notre temps, de nos relations, un
temps régulier pour adorer et prier avec nous et a des conventions annuelles. Nous
encourageons ceux qui ne se sentent pas a l'aise avec nous de trouver un meilleur
endroit et ils nous quittent avec notre bénédiction.

Nous rendons service aux dirigeants des projets chez nous et a I'étranger, en
leur donnant du temps supplémentaire, relations, conseils, soins pastoraux, liens aux
autres, accés aux fonds du DCI, administration et le site Web pour mieux faire
connaitre leur projet.

Nous dirigeons nos partenaires a I'étranger a ouvrir en premier lieu une Ecole de
Mission pour créer un effectif par la formation sans mur, frontiére ou charge, ou les
éleves se disciplinent a la procédure continuelle d'écouter, de sortir, d'agir et de
rédiger un rapport.

Nous encourageons ceux qui ont une vision différente de trouver de meilleures
ressources ailleurs et ils nous quittent en toute bénédiction.

Nous aidons et dirigeons nos diplomés a I'étranger qui ont un appel soit pour (1)
I'évangélisme et la création des églises, (2) la formation, (3) le soin des pauvres (4) la
création de projets pour générer des fonds au niveau local.



NOTRE PERSONNEL
Nos dirigeants et nos travailleurs ...

Le role visionnaire
est de communiquer notre vision et nos valeurs, de reconnaitre les opportunités de
partenariat, de servir, d'accomplir des projets, d'inspirer les nouvelles recrues chez
nous et a I'étranger.

Le role pastoral
est de connaitre, de nous occuper de nos dirigeants, notre personnel et nos
partenaires outre-mer.

Le role Biblique et administratif
est de fournir un moyen de mettre en marche tout I'ensemble, de développer des
projets, et de nous acquitter de nos différentes obligations.

Le comité de direction ou le role des anciens assume activement ses fonctions de
régisseur, de gardien, de guide, d'animateur du mouvement tout en satisfaisant les
obligations Iégales.

Le role des partenaires dans le pays consiste a écouter Dieu et de pousser le
mouvement plus loin et plus vite, activement, pour rendre service, par des roles de
soutien et par le lancement de projets.

Le rbole des partenaires a I'étranger consiste a travailler en accord avec notre
vision, nos valeurs, avec intégrité jusqu'a accomplir la maturité.

NOS PROGRAMMES ...
Les activités qui donnent une structure et de la cohésion.

Les temps consacrés aux priéres et aux études personnelles et collectives.

Le ‘filet de péche’ sur le Web site qui est notre programme principal en 2008.
Donner le temps pour rencontrer les gens est notre stratégie voulue.

Les Ecoles de I'Evangélisme, la Mission, la Formation des Disciples, la formation des
Leaders pour la Fondation d’Eglises et I'Economie du Royaume.

La Banque des Pauvres, les micro crédits, les chevres, les vaches, les bicyclettes.
Les Affaires pour la Mission et la levée des fonds.

Les Réceptions pour les Pauvres font reflet et donnent une expérience vécue sur la vie
dans le Royaume.

Le soin pastoral a I'égard de tous les partenaires et le personnel.

La gestion et I'administration.

LA PROMESSE DE DIEU DEPUIS 1987
« Il fera paraitre ta justice comme la lumiére, et ton droit comme le soleil a son midi »
(Psaumes 37 : 6)

Edition révisée le 6 mars, 2008
Version 5.



